Klauzula informacyjna dotyczgca przetwarzania dotyczaca przetwarzania

danych osobowych z zastosowaniem monitoringu wizyjnego.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne

rozporzadzenie o ochronie danych), informuje ze:

1 Administratorem danych przetwarzanych w ramach stosowanego monitoringu wizyjnego jest
Zespot Szkét w Jodtowej (adres: 39-225 Jodtowa 888) adres e-mail: sekretariat@liceumjodiowa.pl,
numer telefonu: 14 683 30 58).

2. Administrator powofat inspektora ochrony danych (dane kontaktowe: adres e-mail:
iod@liceumjodlowa.pl,numer telefonu 14 683 30 58).

3. Dane osobowe bedg przetwarzane w celu zapewnienia bezpieczenstwa ucznidw
i pracownikdéw Szkoty, ochrony mienia Szkoty oraz zachowania w tajemnicy informacji, ktérych
ujawnienie mogtoby narazi¢ Szkote na szkode.

4. Dane osobowe bedg przetwarzane przez okres nieprzekraczajgcy 14 dni od dnia nagrania. W
przypadku, wktdrymnagraniaobrazustanowigdowdd w postepowaniu prowadzonym na podstawie
prawa lub Administrator powzigt wiadomos¢, iz mogg one stanowi¢ dowdd w postepowaniu, termin
ulega przedtuzeniu do czasu prawomocnego zakonczenia postepowania.

5 Podstawg prawng przetwarzania wizerunku ucznidw, pracownikdw oraz innych o0séb
zarejestrowanych przez monitoring jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) ww. Rozporzadzenia wzwigzkuzart.
108aPrawooswiatoweorazart. 222 Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy.

6. Odbiorcami zapiséw z monitoringu wizyjnego bedg podmioty uprawnione do uzyskania danych
osobowych na podstawie przepiséw prawa, oraz podmioty udzielajgce wsparcia placowce na
zasadzie zleconych ustug i zgodnie z zawartymi umowami powierzenia.

1. Osobie zarejestrowanej przez system monitoringu wizyjnego przystuguje prawo wniesienia skargi
do organu nadzorczego — Prezesa UODO oraz prawo do: informacji o istnieniu monitoringu w
okreslonym miejscu, dostepu do tresci swoich danych i ich sprostowania, prawo do zgdania
animizacji wizerunku i/lub usuniecia swoich danych, ograniczenia przetwarzania swoich danych
osobowych, przenoszenia swoich danych, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich

danych.



Wzor o$wiadczenia
dotyczacego monitorowania

Ja,

(imie i nazwisko pracownika/osoby swiadczqcej prace z innego tytutu)

wykonujgcy prace na stanowisku

(okresli¢ stanowisko)

w jednostce: Zespole Szkot w Jodtowej, 39-225 Jodtowa 888

(nazwa i adres Szkoty)
przyjmuje do wiadomosci, ze u mojego pracodawcy stosowany jest monitoring wizyjny,
w celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniéw i pracownikow Szkoty, ochrony mienia Szkoty oraz

zachowania w tajemnicy informacji, ktérych ujawnienie mogtoby narazic¢ Szkote na szkode.

(imie i nazwisko — czytelny podpis; data ztozenia oswiadczenia)



